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» Voraussetzungen schaffen
» Umsetzung durchfiihren

» Erfolgskontrolle gewéhrleisten
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Voraussetzungen schaffen.

namics S

Voraussetzungen schaffen.

Know-how aufbauen

» Vorurteile durch Wissen abbauen
— Zielsetzung ausformulieren
— Mdglichkeiten kennen
— Grenzen ausloten

» Publisher von Beginn an in den Design-Prozess
miteinbeziehen
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Umsetzung durchfuhren.

namics

Umsetzung durchfiihren.

Kontrast

» Kontrast muss der Formel des W3C entsprechen
— Helligkeitsdifferenz
— Farbdifferenz

mit recl
an Liechte:

namics

Hintergrundfarbe

Schriftfarbe Helligkeitsdifferenz Hintergrundfarbe
[#FFFFFF | [142 (Soll = 125) ] (467404 |
w Farbdifferenz

[ Tbamermen ] 367 (Soll = 500)

‘ 467404

Ubemehrmen
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Umsetzung durchfuihren.

Schriftgrosse & Skalierung: fluid

» Skalierung: fluid
— Darstellung abhéngig von der Fenstergrosse

— Vorteil: Darstellung ist unabhéngig von der
Fenstergrosse

— Nachteil: Keine Kontrolle Uber das Aussehen

EIET s

namics

Umsetzung durchfiihren.

Schriftgrosse & Skalierung: elastisch

» Skalierung: elastisch
— Darstellung abhangig von der Fenstergrosse
— Vorteil: Volle Kontrolle Gber die Darstellung

— Nachteil: Horizontaler Scroll-Balken, wenn die
Auflésung zu Klein ist
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Willkommen bel der ZK8,
Die nahe Bank

Die nahe Bank

=
|
Willkommen bei der ZKB @
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Umsetzung durchfuihren.

Visuelle Struktur: Navigationsprinzip

» Stringentes Navigationskonzept
— Eindeutige Definition von Inhaltselementen
— Auszeichnung des ,Where you are*
— Anbieten von Suchfunktionalitaten
— Mehre Einstiegsmaoglichkeiten
— Direkt-Einstieg
— Querverlinkungsprinzipien

— Definition von maximaler Anzahl von Ebenen und
maximaler Anzahl von Eintrdgen pro Ebene

» Definition von Uberschriften (Strukturierung)

namics S

www.namics.com

Umsetzung durchfiihren.

Visuelle Struktur: Verwendung von Links

» Konsistenz bei der Linkauszeichnung

» Vermeidung von Mehr-Links

» Visuelle Auszeichnung von externen Links

namics S
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Umsetzung durchfuihren.

Auszeichnung externer Quellen

» Umgang mit HTML-fremden Quellen definieren
— Symbol
— Link
— Positionierung
» Umgang mit Pop-ups definieren
— Auszeichnung
— Einsatz & Verwendung

11
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) Inserat Bucher (2.3 ME) .

4 PDF-barriersfrei. mp3 (MP3-Datei, ca. B4 ME)

Berufsmiltar Verteidigun:
Chef der yts gung
Durchdiener

=Externe Sette. Inhalt wird in neuem Fenster gedffnet. |
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Umsetzung durchfiihren.

Visuelle Struktur: Listen & Tabellen

» Stringenter Einsatz von Listen
— Lesbarkeit
— Ubersichtlichkeit
— Struktur

» Einsatz von Tabellen
— Visuelle Strukturierung
— Auszeichnung von Kopfzeilen
— Korrekte Datendarstellung

12
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Alles weitere zur BITV

 Baniersfreie Infarmationstechnis-Verardnung

= BTV Anlaga 1 - Anfardarungen und Bedngungen

= Begrindung zur BITV

« BTV, WCAG & BIENE - Die Matix

BTV —wer macht was?

= Glsichstelungsgesetze im Bund und in den Lindem

Zeile1 Spalte 2 Spalte 3 Spalte 4

Zeile2 Spafte 2 Spate 3 Spate 4

Zeile3 Spate 2 Spate 3 Spate 4

Zeile 4 Spate 2 Spate 3 Spate 4

Zeile5 Spate 2 Spate3d Spalted

Zeile 6 Zpate 2 Spate 3 Spate d

www.namics.com
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Umsetzung durchfuihren.

Bild- und Grafikkonzept

» Gute Schaubilder brauchen
— Zahlenmaterial
— eine Aussage
— eine Zielgruppe
> Zeit!

» Nicht alles muss in einem Schaubild dargestellt werden,
um verstéandlich zu sein!

namics S

by lokeshdhakar.com

Umsetzung durchfiihren.

Formulare

» Lesbarkeit von Formularelementen ist essentiell
— Abstand Label Formular
— Abstand Formular zu Formular
— Einsatz von Formularelementen

Anrede O Frau H O Henr

namics S

Vername™ [ |aname

* ¥orname:

Personliche Angaben

* Nachname; [Nachname

Anredet OFrau O Herr

Firma: [Fima
Worname* H | Strasse: |Strasse
Nams® | pLz: P2
Strasseibir * [ ort: [0
PLEOH 4—» Land: [Schieiz
E-Msil [ Telefan: [Toefon

* E-Mail; [EMsl
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Umsetzung durchfuihren.

Animationen

» Barrierefreies Flash ist kein Widerspruch
— XML
— Tastaturzuganglich
— Kontrast ausreichend
— Skalierbarkeit

» Flackern, fimmern und blinken sind problematisch
— 4-59 Hertz ist der kritische Bereich
— Schwarz-weiss-Wechsel ist absolut zu vermeiden
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Erfolgskontrolle gewahrleisten.

16

namics S

www.namics.com

Seite 8



namics S

Erfolgskontrolle gewahrleisten.

Nicht “malen” sondern designen

» Design in gesamtheitliches Konzept einbetten
» Fachexperten zu besonderen Themen miteinbeziehen

» Erstellung einer Dokumentation

— Dokumentation Ist-Zustand
— Einsatz von Content-Elementen
— Verwendung von Farben und Styles
— Vermassung

— Aufzeigen von Entwicklungsmadglichkeiten

— Sicherstellen der Zukunftssicherheit

www.namics.com
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Visuelle Barrieren abbauen.
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Visuelle Barrieren abbauen.

Das Erfolgsrezept

» Vorurteile abbauen

» Techniker in den Designprozess integrieren

» Nicht nur “malen”, sondern auch planen und konzipieren

» Stringente und schliissige Konzepte erarbeiten

» Dokumentation der visuelle Gestaltung erstellen, damit
visuelle Barrieren abgebaut werden kénnen!

Besten Dank! namics S

patrik.glacobbo@namlcs.com
luzia.hafen@namics.com
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Visuelle Barrieren abbauen.

Weiterfuhrende Links

» Kontrastanalyse:
http://www.rohschnitt.de/drag_queen.htm

» Farbenblindheit Simulator: http://www.vischeck.com/

» Beispiel fluides Design: http://www.erdgas.ch

» Beispiel fur elastisches Design: http://www.zkb.ch

21 www.namics.com
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